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1. AMAC VE KAPSAM

Girisim Elektrik A.S. olarak, siirdiiriilebilir biiylime hedefimiz dogrultusunda, tedarik
zincirimizde yer alan tim paydaslarimizla etik, seffaf ve siirdiiriilebilir is iligkileri kurmay1
temel ilke olarak kabul ederiz. Bu politika; tedarikcilerimizin ve 1is ortaklarimizin
faaliyetlerinde insan haklari, ¢evre, is saglig1 ve giivenligi, etik kurallar ve yasal diizenlemelere
tam uyum saglamasini temin etmek {izere hazirlanmigtir. Politika, tiim dogrudan

tedarikcilerimiz ve onlarin tedarik¢ilerini (ikinci derece tedarikgiler) kapsamaktadir.

2.  TEMEL iLKELER

2.1 Hukuka Uygunluk ve Etik Davrams
e Tedarikcilerimiz, faaliyet gosterdikleri iilkelerde yirtrliikteki tim kanun ve
diizenlemelere uymakla yiikiimliidiir.
e Her tiirlii yolsuzluk, riisvet, ¢ikar catismasi ve yasa dis1 uygulamalar kesinlikle yasaktir.
e Tedarikgilerimiz hesap verebilirlik ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda hareket etmelidir.
2.2 insan Haklar1 ve Cahsan Haklar
e Uluslararas: insan haklari normlarina tam saygi gosterilir (Birlesmis Milletler Insan
Haklar1 Evrensel Bildirgesi, ILO Temel ilkeler ve Haklar Bildirgesi vb.).
e Zorla ve ¢ocuk is¢i calistirilmasi yasaktir.
o Etnik, kiiltiirel, cinsiyet, din, yas veya diger herhangi bir ayrimcilik kesinlikle kabul
edilmez.
o Tedarikgiler, ¢alisanlarinin giivenli, saglikli ve saygi duyulan calisma ortamlarina
erigimini saglar.
e (Calisanlarin sendikal haklar1 ve orgiitlenme 6zgiirliigii korunur.
2.3 Is Saghg ve Giivenligi
o Tedarikgiler, is saghigr ve gilivenligi mevzuatlarina uymali, risk degerlendirmeleri
yapmali ve giivenli ¢aligma ortamlar1 yaratmalidir.
e Acil durum yonetimi ve ¢alisanlara yonelik diizenli egitimler saglanmalidir.
2.4 Cevre ve Siirdiiriilebilirlik
e (Cevre koruma ve dogal kaynaklarin verimli kullanimi, tedarik¢i faaliyetlerinde oncelikli
olmalidir.

e Mevzuata uygunluk ve ¢evresel risklerin minimize edilmesi saglanmalidir.
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o Dongilisel ekonomi ilkeleri gercevesinde atik yonetimi, enerji verimliligi ve karbon ayak
izinin azaltilmasi i¢in ¢aligmalar yiiriitiilmelidir.
e Tedarikgiler, ¢evresel performanslarini siirekli iyilestirmeye odaklanmalidir.
2.5 Sorumlu Hammadde Tedariki
e Tedarikgiler, c¢atisma mineralleri ve etik olmayan kaynaklardan temin edilen
hammaddelerle ¢alismamalidir.
e Tedarik zinciri boyunca tedarikgilerin de ayn1 sorumlulugu yerine getirmesi beklenir.
2.6 Bilgi Giivenligi ve Gizlilik
e Tedarikgiler, Girisim Elektrik’ye ait gizli bilgileri korumali, is siireclerinde kisisel veri
koruma kanunlarina uygun hareket etmelidir.
o Tedarikgiler, bilgi giivenligi siireclerini etkin sekilde uygulamalidir.
2.7 Rekabet ve Adil is Uygulamalar
e Tedarikgiler, rekabet hukuku ve diger ilgili mevzuatlara uygun hareket etmekle

yiikiimliidiir.

Adil ve diiriist ticari iliskiler siirdiiriilmelidir.

3. UYGULAMA VE iZLEME

e Girisim Elektrik, tedarikc¢ilerini sorumlu satin alma kriterleri dogrultusunda
degerlendirir, denetler ve uygunsuzluklarda diizeltici faaliyetler talep eder.

o Kiitik tedarikg¢iler, periyodik olarak stirdiiriilebilirlik performanslari agisindan izlenir ve
raporlamaya tabi tutulabilir.

e Uygunsuzluklarin devam etmesi halinde, sozlesmelerin feshi de dahil olmak iizere
gerekli yaptirimlar uygulanir.

e Tedarikgilerden, kendi tedarik¢ilerine de benzer sorumluluklart benimsetmeleri

beklenir.

4. ILETISIM VE BIiLDIRIM MEKANIZMALARI

Girisim Elektrik, tedarik¢ilerin etik olmayan ya da mevzuata aykir1 davranislar1 rapor

edebilecekleri giivenli ve gizlilik esasli iletisim kanallar1 saglar.

Bildirimde bulunanlar, misilleme ve ayrimcilia kars1 korunur.

5.  POLITIKANIN GUNCELLENMESI
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Bu politika yillik gbézden gegirilir ve gelisen mevzuat ile siirdiiriilebilirlik

uygulamalarina gore giincellenir.

Tedarikgiler, giincellenen politikay1 kabul etmeyi ve uygulamayi taahhiit eder.

6. REFERANSLAR

 Birlesmis Milletler insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi

« Birlesmis Milletler Kiiresel Ilkeler Sézlesmesi (UN Global Compact)
e Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO) Temel ilkeler ve Haklar Bildirgesi
o OECD Sorumlu Is Ilkeleri ve Tedarik Zinciri Rehberi

e ISO 14001 Cevre YoOnetim Sistemi

e 1SO 45001 Is Saglig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemi
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7.  REVIZYON ISLEME FORMU
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